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REGULAMIN  REKRUTACJI

Projekt pt.: 
„Nowe  miejsca  w  klubie  dziecięcym  w  Gminie  Ceków-Kolonia  szansą  na  pracę  dla  rodziców” realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Wielkopolskiego  na lata 2014-2020,Oś priorytetowa 6: Rynek pracy , Działanie 6.4. Wsparcie aktywności zawodowej osób wyłączonych z rynku pracy  z powodu opieki nad małymi dziećmi  Poddziałanie 6.4.1 Wsparcie aktywności zawodowej osób wyłączonych z rynku pracy z powodu opieki nad małymi dziećmi;

realizowany w okresie od 01.06.2020r. - 31.08.2022r. na podstawie Umowy o dofinansowanie  projektu  nr RPWP.06.04.01-30-0096/19-00 
Regulamin zawiera:

I. Kryteria uczestnictwa w projekcie.

II. Procedury rekrutacyjne.

I.  Kryteria uczestnictwa w projekcie.

Profil Uczestnika/czki  Projektu

Grupę docelową stanowią:

a) osoby sprawujące opiekę nad dzieckiem do 3 roku życia , zamieszkałe na terenie woj. wielkopolskiego. w gminie Ceków-Kolonia (Kodeks Cywilny) w tym:

b) osoby bezrobotne -  12 osób  (11K,1M) 

c) osoby  bierne zawodowo.- 12 osób  (11K,1M)  pozostające poza rynkiem pracy ze względu .na obowiązek opieki nad dziećmi do lat 3, w tym osoby, które przerwały  karierę zawodową. ze wzgl. na urodzenie dziecka lub przebywają na urlopie wychowawczym

d) osoby pracujące - 8 osób (7K, 1M).

II Procedury rekrutacyjne.
1. Rekrutacja trwać będzie do 01.06.2020-31.08.2020. ( z możliwością przedłużenia w sytuacji wolnych miejsc w  projekcie lub innych sytuacji losowych niezależnych od beneficjenta)  

2. Etapy rekrutacji: 

  -  prowadzenie kampanii informacyjno -promocyjnych  z mieszkańcami  Gminy;
  -  złożenie dokumentacji rekrutacyjnej przez osoby ubiegające się o status uczestnika projektu ;

  -  wyłonienie uczestników projektu przez komisje rekrutacyjną od 02.09.2020r
  -  ogłoszenie wyników rekrutacji do 07.09.2020r
3. Zasady przyjmowania zgłoszeń:

    - komplet dokumentów rekrutacyjnych należy złożyć w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Cekowie-Kolonii 
Na komplet dokumentów rekrutacyjnych składają się:

· formularz zgłoszeniowy 

· oświadczenie uczestnika projektu 
· regulamin projektu i rekrutacji ;

· karta zgłoszenia dziecka do Klubu dziecięcego 
· oświadczenie o pozostawaniu  w trudnej sytuacji na rynku pracy z uwagi na konieczność opieki nad dzieckiem do lat 3

 Dodatkowo po zakwalifikowaniu się do projektu, Uczestnik/–czka  projektu zobowiązany będzie  do podpisania  Deklaracji uczestnictwa w projekcie  oraz  Umowy uczestnictwa  nie później niż w pierwszym dniu otrzymania  wsparcia. 

4. Zgłoszenia są akceptowane i przekazywane  do oceny przez Komisje Rekrutacyjną  na podstawie następujących kryteriów:

- złożenie kompletu poprawnie wypełnionych dokumentów rekrutacyjnych 

- złożenie ww. dokumentów do dnia 31 sierpnia 2020.r.
5. Złożenie  zgłoszenia nie jest równoznaczne z zakwalifikowaniem kandydata do udziału w projekcie.

6. Zasady zakwalifikowania kandydata do udziału w projekcie:

     -  kwalifikacja kandydatów (uczestników projektu prowadzi Organizator)

     - kwalifikacja prowadzona będzie spośród osób, które spełniają kryteria formalne i wypełnią wymagany komplet     dokumentów. 

7. Kwalifikacja uczestników będzie prowadzona z uwzględnieniem następujących kryteriów :

    A. Kryteria obligatoryjne

         a. osoba wychowująca dziecko do 3 r. życia.

         b. zamieszkuje na terenie woj. wielkopolskiego w gminie Ceków-Kolonia(Kodeks Cywilny)

         c. osoba  bezrobotna  lub  bierna  zawodowo  pozostająca  poza rynkiem pracy ze wzgl. na obowiązek opieki nad dziećmi  w wieku do lat 3 lub os. z niepełnosprawnością w tym os. która przerwała karierę zawodową ze wzgl. na  urodzenie  dziecka lub przebywająca  na urlopie wychowawczym. w rozum. ust. z dn.26 VI 1974 r Kodeks pracy lub osoba   pracująca,  sprawująca opiekę nad dziećmi do lat 3.

     B. Kryteria punktowane 

         a. Kobieta +2pkt

         b. Niepełnosprawność(opiekuna lub dziecka) +2 pkt

         c. Osoba samotnie wychowująca  dziecko do lat 3   +1 pkt

         d. rodzina wielodzietne +3 pkt.

Do projektu zakwalifikowane zostaną osoby które otrzymają największą liczbę punktów.  Organizator zakłada zakwalifikowanie do udziału w projekcie łącznie 32 Uczestników/czek projektu .    

8. W przypadku większej liczby osób niż przewidziana w projekcie, Organizator utworzy listę rezerwową uczestników;  w  przypadku  rezygnacji osób zakwalifikowanych na ich miejsce wprowadzone zostaną osoby z listy rezerwowej.   W przypadku problemów z rekrut. zostanie przeprowadzony nabór uzupełniający, oraz dodatkowe spotkania  z rodzicami/ opiekunami  dzieci do lat 3 . Dodatkowo zostanie przeprowadzona analiza braku chęci uczestnictwa w projekcie, dzięki której zostaną zastosowane środki zaradcze

9.Osoby, które nie zakwalifikują się do udziału w projekcie oraz nie znajdą się na liście rezerwowej  nie otrzymają   osobnego zawiadomienia.

10.Rekrutacja odbywa się z uwzględnieniem zasady równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasadę równości szans kobiet i mężczyzn

     …………………………………………………………..                                         
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